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stJt.o Te�oi6gico de Ker1110•illo 

Dep&rtamanto :t. Racursos iumanos 

�erw silla, Sonora, 21 de octubre de 2021 

CONVOCATORIA CERRADA NO. 28/2021 
CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA ASCENDER DE CATEGORÍA O DE NIVEL AL 

PERSONAL DOCENTE 
Con fundamento er:. la Ley :"ederal de _:::,s Traba.,adores al Servicio del Estado, 
r eq e-cent.a r i a del a:artaoo B, del a ticulo 123 Const1.tucional, er. su articulo 
49, y del !'.eglament<• r nt.e rc o r de 'r r ar.a j o de I re r sona.t Docente de los r ns t i tu t os 
Tecnológicos (Arti�llos 9. :os, 122, :23, !¿4, 125, 128, lJC, 133, 134 y 135) y 
la minuta SF.P - SUTf., en o re Ia t i vo ,. t as d i apos a c r cne s estable, das para la 
pronocibn del pe r s or.a L dccent.e , la D rece -r de este Instituto: 

CONVOCA 
Al Personal ooceo-e i nte-r-secc de Es- c.er.t ro de trabajo a pa r-t í c i pa r en el 
mov miento de ascenso de :ategoria o nivel, del presenle CONCURSO CERRADO de 
pr or-oc ron , ccnpec t ac í ón r regularización, para -::ubrir los novcrment.os qce se 
generen ce La p: 7· docen-:.�: 

PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (E.S.) 1402 E3525 12.0 100102 
SUELDO TABULAR MENSUAL (07) $6,137.40 

REQUISITOS: 
A. Tener base d:-fini !va (10) eu la r'Le z a Docente y contar con un ai\o de 

se rv i c i o í r.t r t e r r cnr ido en la nu s na c a t.eqo r re ¡ nivel. 
S. Entregar so l í c i t ud de pa.r t i c i ¡ ac r on En e ; conc c r s o de oposición cerrado. 
C. Entregar documen t o s ecacem, .os , e.cpe r cenc Le profes.:.onal y doce n- e , 

requisitos rc c í eme:u a r a os de ecue rdo a la categoria convocada (Reglamento 
i nce r Lo r de 1.cabaJ- del "e r s c ne 

D. Labe rec Ión de activldades del 
efectos del roviMi�nto. 

;ocente de los Institutos Tecnol6g1cos). 
serre s r re anterior y el actual, segun los 

REQUISITOS REGLAf�NTARIOS: 

iiJ \, ISO 9001:2015 

Ser candidar.o al rad, -íe dccr or , poseer el grado de nae s t ro en una 
institución rte- educ s t t ón super o r , o tener dos aftas de haber realizado una 
e sp ac a a Li dad con di. r a c r ón rm n r rna de ·o meses, o haber obtenido tí::u:o de 
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licenciatura e xpe dc do po r una institución de educación superior, por lo 
rrenos con cuatro an,� de anter.oridad a su _ngreso o pro�oc1on. 
Tener Ln a�c je late.res como profesor de caréera de ense�anza superior de 
asignatura "E", hc k Lendo pa r t Lo í pa do en c ua Lq ... Le r a de las siguientes 
actividades: e Labo r ci6n de apuntes, '.f'xt os, -ne t er i e r didáctico u otros 
apc yos docent.e s re i a. onarlos cc n su e e pec La Ld dad . 

CONDICIONES GENERALES: 
A. El 1nic-o de _os efe=tos sera segun el Calendario oficial de Procesos de 

SIAPSEPWEB e-u tido por el Tecnclógico xec r ona ; de Mexicc. 
B. Presentar 1a so La ca r i c y r e qui a tos en el Departamento de Recursos Humanos 

a partir del unes 25 de oct�Ure al m3rtes 09 de noviewbre de 2021 en un 
horario de 10:JO a L4:00 �ora� 

e. caca t r-aba j e dor es ·esponsablP de entregar ª"" Departamenc) de aecu r sos 
Hurranos, s c docuroenr ac rón comp i er a para que sea xev i eeda pc r la con s i ón 
dictaminadora. 

D. xc se rec í r.a i an e>¡::ed.:.entes je Ec rme e x t empo r á naa a la recne y hora 
establecida er esta convocator·.a. 

L. De no presentc.rse c.rnd cde t oa se ceclarará des.erto el e-rncu r e o . 
La conu s i cn Jicta:n_nadora debe evaluar exped.ren t.e s e informar los 
resultados del 10 d > -iov i.emo r e de 2021 al 09 de d i c i.ernb re de 2021. 

G. Se recibirán a ncon Eo rtru dade s ctc , 10 de d.i c r emc r e de 2021 al OS de enero de 
2022. 

H. Los dictámenes do f t :1.vos ser":, el 1: de enero de 2022. 

A T E N T A M E N T E ";/'��:·¿7' . 
--><"/'.JOSÉ ANTONIO� MONTAÑO 

Director 
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