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Instituto Teenol6';1�co de Reruioail�o 
Departamento da Recursos Humanos 

Her,ns_l-c, Sonora, 21 de octuore de 2021. 
CONVOCATORIA CERRADA NO. 10/2021 

CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA ASCENDER DE CATEGORÍA O DE NIVEL AL 
PERSONAL DOCENTE 

Con fundanento en la Ley :'ederal d, 'I'raba_..adnres al Serv .. r- .. o del g s r ado , 
reg ar,entar1a del a�artadc B, del a t�culo 123 Const.1tucionai, en su articulo 
49, y del Reglar.ente, r nt.e cco.r de Trabajo de ; Personal Docente de los Institutos 
:eccolcgicos (Art1c�los 9, :os, !22, 123, 124, 125, 128, 13(, 133, 134 y 135) y 
la ru nut.a SEP - SllTF, en o re a t i v- • las d i spo s cienes establecidas para a 
p ror-c c r ór; del persoral 

doccn t e , la rece. 6r de este r ns t i t.ut o : 

CONVOCA 
A'._ r'ersonal noce n'.e .i nt e r es aco de este certro de t r abe j o a participar en el 
mcvcmí.en t c de ascenso de ;a:egoria o n .... ve L, de , presente CONCURSO CERRADO de 
pror-:oci6r, ccmpec-cc í ón ¡• requ t a r c "'>n, para cubv' r los r,,·· ·,n.'entot> q,s-� se 
generer ce a plaz. docen-:P: 

PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (E.S.) 1402 E3525 08.0 141202 
SUELDO TABULAR MENSUAL (07) $4,091.60 

REQUISITOS: 
A. 'reoe r base d e r i ru r í va (10) en la. Plaza Docente y contar con un ano de 

ae r v i c i o a n i r t.a r r-ur-q-i do en la m i srna a r ecor i a ·¡ nivel. 
B. E.ntregar so Lc c Lt.ud d� pe r t.a c i j.a-t í ón en e I corrcu r s o de oposición ce r r ado , 
C. Entregar coc cmen t os ace dem i coa , e xpe r ve nc i a pr of e s i ona I y docente, 

re qu Ls í r o s r-e q Lamenr a r a o s de acue r do a la ca·egorla convor:ada (Reglamento 
Interior de Traba)- del Personal )ocente de los Inst1tutos Tecnológicos). 

D. Liberac.!.6n -J.'' ec t a v Ldades del serrestre anterior y el actual, segun los 
efectos del rrov1m1011to. 

REQUISITOS REGLAt-iENTARIOS: 

iJ\1509001,2015 

Ser ce nd i da+c a1 grado de dc.::tor o poseer el grado de maestro en una 
institución d� educ3:::_ón superior, o tener dos anos de haber realizado una 
e spe cia Li dad c on di .:::acior. mínima :::ie :O rreses, o haber obtenido titulo de 
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_ 1s t1to Tecno.ogico de B•rmo•1lÁO 
Dep.t.rtamento dm, a.curso• Oumanoa 

i rcencae ture .expedc dc po., una ... nat i t oc í ón de educación superior, por lo 
menos con cu,1tro ai'!)-> de anLer_or1.dad a su _ngreso o promoc1.6n. 

• Terer un ai'!c je latcres como profesor de car=era de ensei'!anza superior de 
asignatura "E", hc:t_endo pa r t í.c r pa do en cua Lqu í e r a de las siguientes 
act "v í dade s : =Labc i ao c on de apuntes, t.ex t os , Material didáctico u otros 
ap, y·Js docente s rel 1, lona dos ('( n su espec í e í í.ded. 

CONDICIONES GENERALES: 
A. El in1c10 de _os ete�tos sera 5egun el Calencario oficial ct� Procesos de 

SIAPSEPWEB e'Tli:.ido por el 7ecn('l6g co Naciona: de Mexlcc. 
B. Presentar :a so Lí c i t r c y requa s a t os en el Departamento de Recursos xc-ne ncs 

a partir de.i .unes 2S de oct ub-re al mar t es 09 de noviembre de 2021 en un 
horario de .:. : 00 a , : 00 horas 

C. Cada t.r aba j a do r es -espcneac.,« e ent reqar al üepa r t anent,c de Recu.::sos 
Hurr-ano s , su documer r. s c a cn ccrcpc.et.a pa..::a que sea rev i s ada por la comisión 
d1ctaminador3. 

D. No se rec íb.n an eo p ed Len t e s .te !"orma extemporánea a la fecha y hora 
establecida �resta eonvocator·a. 

E. De no presenLcrse c.c-d.í de t.cs se crec re r e cé desierto el concurso. 
F. La conu.a í ón J1ctarn. nadara es ce evaluar expedientes e informar los 

resultados d a I 10 d,? nova e-no re de 2021 al 09 de diciembre de 2021. 
G. Se recc.b i rar- ancon f o r ma dade s de-1 10 de c.i c i emb r e de 2021 a 05 de enero de 

2022. 
H. Los d í.ct.ane r.es de f í �lV(S ser<ln 1 15 de n ro de 2022. 
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